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1.Историческая справка  ОУ.

Дошкольное образование в селе Криуша ведет отсчет еще с 30-х годов прошлого века.

      За это время образовательное учреждение менялось, преобразовывалось, реорганизовывалось, не один раз менялись условия дошкольного образования, менялись помещения, количество групп и детей. 

      С 1986 года в селе Криуша действовал Криушинский ясли – сад на 5 групп, расположенный в типовом 2-х этажном здании.  

     Но постепенно в связи с изменением в политическом мире нашей страны Криушинский ясли сад был реорганизован в детский сад с 2 группами с 1997 по 2001 год.
В 2002 году была открыта 3 группа. Так мы работали до 2010 года.  

       В 2010 году случился пожар в селе                                                                        
Это страшное  событие произошедшие в июле 2010 года   объединило всех.  

     Наряду со строительством жилых домов  было начато грандиозное строительство социально-культурного комплекса в селе Криуша, который включил в себя  8  социальных объектов, в том числе и новое здание детского сада.

      Уже в июле 2011 года новое, современное здание Дошкольного образовательного учреждения «Криушинский детский сад» построенное по индивидуальному  проекту вступило в эксплуатацию. Режим работы учреждения утвержден Уставом ОУ с  10 часовым пребыванием детей и пятидневной рабочей неделей. Все группы для детей дошкольного возраста  образовательные.

2.Анализ внешней среды.

МДОУ «Криушинский детский сад» расположено в современном здании, рассчитанном на 60 мест по адресу:  село Криуша, Клепиковского  района, Рязанской области, на улице 1 Мая в доме 1в.

  Имеются, 3 оборудованные группы для дошкольников, полностью укомплектованные мебелью в соответствии с современными требованиями, большой зал для проведения музыкальных и физкультурных мероприятий, медицинский кабинет, оборудованный всем необходимым, пищеблок в котором установлено современное технологическое оборудование.
        Для успешной подготовки детей к школе оборудованы дополнительные помещения: 

- комната для занятий по основам грамоты, где 1 раз в неделю с нашими будущими первоклассниками, в этом году их у нас было 16, проводила занятия их будущий первый учитель из МОУ «Криушинская СОШ» - Рогова Светлана Вячеславовна
-  компьютерный класс, где дети готовятся к освоению образовательной программы начального общего образования в соответствии с ФГОС НО.
- изостудия, где все дети имеют возможность проявить свои творческие способности. 

        Говоря об оборудовании нельзя обойти вниманием наши игровые площадки с теневыми навесами их у нас 3 по числу групп, на них установлены малые архитектурные  формы для детских игр и занятий физической культурой на воздухе. малые архитектурные формы способны в значительной мере изменить облик территории детского сада, к чему мы и стремимся. 
Педагогами ДОУ уделяется особое внимание созданию развивающей среды в учреждении и в группах.   

А мы знаем, среда развития ребенка – это его пространство жизнедеятельности, представляющее собой естественную, уютную обстановку, рационально организованную, насыщенную разнообразными сенсорными раздражителями и игровыми материалами для детей разных возрастов. 
При планировании интерьера педагоги придерживаются нежесткого зонирования, хотя это сложно учитывая площадь группы.
       Ежегодно наши воспитатели  меняют оформление в своих группах, руководствуясь очень разумным педагогическим правилом, высказанным в свое время видным специалистом по дошкольному воспитанию Е.И. Тихеевой: «Не надоедать детям одними и теми же впечатлениями и образами...».  Изменения в обстановке повышают эмоциональное восприятие ранее виденного, создают новые впечатления и образы.
3.Организационно-педагогическое обеспечение учебно-воспитательного процесса.

    Известно, что решение воспитательно-образовательных задач, формирование достаточного уровня знаний и умений детей, достижение государственного стандарта в условиях разновозрастной группы малокомплектного детского сада имеет свои особенности и сложности.
        Организация образовательной деятельности требует от педагога не только знания программ всех возрастных групп, но и умение сопоставлять программные требования с возрастными и индивидуальными особенностями детей. Правильно распределять внимание, понимать и видеть каждого ребенка и всю группу в целом, обеспечивать развитие детей в соответствии с их возможностями, что успешно реализуется нашими педагогами на практике. 

Воспитательно-образовательная работа в нашей дошкольной  организации осуществляется на основе Основной образовательной программы дошкольного образования Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Криушинский детский сад», разработанной на основе Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения  до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, А.М.Васильевой, (2014г.)  в соответствии с ФГОС ДО  и утвержденной  30.08.2021 г.  в группах общеразвивающей  направленности с приоритетным направлением деятельности по развитию детей по направлениям:
 Программа определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса. 
Основные направления деятельности МДОУ « Криушинский детский сад»: 
 - Внедрение в практику воспитательно-образовательной работы современных методов формирования в детском саду здоровьесберегающего образовательного пространства, обеспечивающего сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей и формированию основы культуры здоровья.
- Создание условий для освоения первоначальных представлений социального характера и включение детей в систему социальных отношений.
Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
      Для достижения  данной цели в 2021-2022 учебном году были поставлены  задачи: 

1.Внедрение в практику работы эффективные методы и приемы для достижения нового качества дошкольного образования в соответствии с современными тенденциями и стандартами развития образования 
2. Продолжать работу по охране жизни и укреплению здоровья детей, повышать функциональные возможности детского организма.
3. Продолжать работу по духовно-нравственному воспитанию дошкольников. Приобщать детей к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношения со сверстниками и взрослыми(в том числе моральными).
 4. Совершенствовать систему подготовки дошкольников к обучению в школе в соответствии с требованиями ФГОС  

 5.Организация равноправного сотрудничества между педагогическим коллективом и родителями в интересах творческого и свободного развития личности ребенка.
4. Состав воспитанников

      МДОУ «Криушинский детский сад» посещают дети дошкольного возраста не только села, но и близлежащих деревень (Сельцы, Малиновка, Рябиновка). Контингент детей в этом учебном году снизился до 50 человек.  Из старшей группы в первый класс выпущено 16 детей. Заявлений поступило от 2 родителей.

К сожалению, мы видим, что количество детей посещающих детский сад сократилось. Это объясняется массовой миграцией семей из сельской местности в город. За учебный год поменяли место жительства семьи 10 воспитанников.
Сравнительная характеристика контингента детей дошкольного возраста.

	
	Учебный год



	
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	
	
	
	

	Количество воспитанников

 
	58
	53
	50


5. Характеристика социального статуса семей воспитанников
МДОУ «Криушинский детский сад» в 2021-2022 учебном году.
Социальный статус семей воспитанников в этом учебном году составил:

76% полных семей, 24% - неполных семей,  
8% - многодетные матеря, 2 % - матери – одиночки.
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Уровень образования родителей
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     Образовательный стандарт родителей средний: 25% имеют высшее образование, 58% – среднее специальное и 17% среднее образование.

Социальный статус родителей
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     Служащие составляют 55%, рабочие – 44%, предприниматели – 1%, домохозяйки – 0, родители – инвалиды – 0, пенсионер – 0

          МДОУ осуществляет взаимодействие:
-        с семьями воспитанников;
-        с родителями будущих воспитанников. 
Основными направлениями этого взаимодействия являются:
-      изучение семьи 
-      изучение потребности родителей на образовательные услуги для определения перспектив развития, содержания  работы и форм организации.
     Исходя из этих направлений, строится взаимодействие с семьей.
     Новые условия диктуют и новые подходы к педагогическому взаимодействию детского сада с семьей. В МДОУ сложилась система работы, позволяющая вовлекать в процесс воспитания детей родителей, чьи дети посещают  детский сад.
       Родители участвуют в управлении МДОУ (педагогический совет, родительские комитеты групп).
6. Характеристика педагогического коллектива
   Штатное расписание соответствует виду и статусу ДОУ, укомплектовано педагогическими кадрами и обслуживающим персоналом в соответствии со штатным расписанием на 91 %. В МДОУ трудится работоспособный коллектив.
  Педагогический состав на конец учебного года  – 4 педагога. 

Уровень образования педагогов ОУ
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 1 педагог\ имеет высшее образование – 25%
 4 педагога  имеют  среднее специальное образование – 75%

Возрастной состав педагогов: 

	· 19-25 лет –  0

· 25-35лет – 0
· 35-45 лет – 3- 75%
· 45-55 лет - 0 

· свыше 55 лет – 1ч. – 25% 
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· Педагогические работники имеют следующие награды:

Грамота Министерства образования Рязанской области – 1 человека

Почетное звание «Почетный работник общего образования Российской Федерации» - 1 человек.

Уровень квалификации педагогов:

	Квалификационная категория
	2020-2021 учебный год
	2021 -2022 учебный год

	
	человек
	%
	человек
	%

	Имеют квалификационную категорию
	4
	80
	3
	75

	высшая
	1
	20
	1
	25

	первая
	3
	60
	2
	50

	Не имеет квалификационной категории
	-
	-
	-
	-

	Квалификационная категория: соответствует занимаемой должности
	1
	20
	1
	25



[image: image6.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

2017-2018 2018-2019 2019-2020

высшая

первая

вторая

не им кв. к.

соот.зан. Д.


Анализ кадрового потенциала позволяет сделать вывод, что в учреждении работают опытные, квалифицированные педагоги (у 75 % педагогов стаж работы более 10 лет, 75 % педагогов  имеют квалификационную категорию.  1 воспитатель  имеет высшее  педагогическое образование. 
Повышение квалификации педагогов, ее влияние на рост педагогического мастерства. 
В связи с возросшими требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач.
Курсы повышения квалификации необходимы для развития профессиональной компетентности, мастерства, профессиональной культуры, обновления теоретических и практических знаний педагогов ДОУ .
Один раз в три года каждый педагог проходит курсы повышения квалификации.
В 2021 -2022  учебном году    прошли   курсовую подготовку  два педагога по теме «Экономическое воспитание детей дошкольного возраста. Преподавание основ финансовой грамотности в дошкольной образовательной организации»
          Педагогический коллектив ищет подходы к выстраиванию правовых общественных отношений всех участников образовательного процесса.  
      Таким образом, в МДОУ трудится трудоспособный квалифицированный педагогический коллектив.

7. Результаты образовательной деятельности

Мониторинг качества знаний, умений и  навыков выпускников детского сада.

Результаты образовательной деятельности. 
Мониторинг педагогического процесса  выпускников детского сада.

       МДОУ «Криушинский детский сад»  реализует Основную образовательную программу дошкольного образования Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Криушинский детский сад», разработанную на основе Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения  до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, А.М.Васильевой, (2014г.)  в соответствии с ФГОС ДО  и утвержденной  30.08.2018 г.  в группах общеразвивающей  направленности с приоритетным направлением деятельности по развитию детей по направлениям:
-  внедрение в практику современных методов формирования познавательных процессов у детей, способствующих интеллектуальному развитию ребенка;
 - установление партнерских отношений с родителями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей, создание атмосферы общности интересов.

В учреждении реализуются следующие методики и педагогические технологии, разработанные воспитателями:

- «Роль устного народного творчества в патриотическом воспитании детей дошкольного возраста»- Семенова О.В.

- «Роль дидактической игры в формировании экологической культуры у детей дошкольного возраста»- Шмелева Е.С.

- « Формирование представлений о цвете у детей 4-5 лет, в процессе обучения рисованию» - Зайцева Е.Н.

Результаты мониторинга овладения воспитанниками  программного материала по образовательным областям и по индивидуальному развитию на конец учебного года являются удовлетворительными.
Однако по сравнению с 2020 - 2021 учебным годом показатели немного ниже: в среднем на 1,5% – 3,5 %.  Это связано с тем, что 2 месяца (с 12 октября по 12 декабря 2021 г.)  детский сад был закрыт на капитальный ремонт кровли здания, что несомненно оказало влияние на овладение программного материала.

Анализ качества освоения программного материала воспитанниками по образовательным областям позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок: 

            «Социально - коммуникативное развитие »         -     84,8%               

            «Познавательное развитие»                                    -     83,6%               

            «Физическая  культура»                                          -     82%                  

            «Художественно – эстетическое развитие »         -     82%                  

            «Речевое развитие»                                                  -     78,4%               

             Среднее значение по ДОУ:                                  -     82,4%        

    Дошкольное учреждение предоставляет дополнительные бесплатные образовательные услуги в рамках бюджетного финансирования. Оказывая образовательные услуги, дошкольное учреждение решает следующие задачи: 

· создание спектра образовательных услуг; 

· более полное удовлетворение социального заказа семьи в дошкольном образовании;

· повышение эффективности образовательной деятельности, педагогическое мастерство педагогов и специалистов;
·  Дополнительное образование реализуется в  социально – личностном, познавательно – речевом, художественно – эстетическом  и,   физкультурном – оздоровительном  развитии  детей. Объем недельной нагрузки определен в соответствии с СанПин требованиями к устройству, содержанию организации режима работы дошкольного образовательного учреждения. Часы дополнительного образования  входят в объем максимально допустимой нагрузки. 

        Дополнительное образование  направлено  на развитие творческого потенциала ребенка, креативного мышления, способствует формированию разносторонне – развитой личности, отличающейся неповторимостью, оригинальностью. Соответствует современным образовательным технологиям, отраженным в принципах деятельности ДОУ
	№
	Направление д\о
	Условия

Время
	Название детского объединения
	Возраст

	1
	Познавательно - речевое развитие
	Кабинет основы информатики

Среда

16.00-16.20
	Кружок по основам информатики «Почемучки»
	5-7 лет

	2
	Социально – коммуникативное развитие
	Кабинет  по основам грамоты

пятница

16.00 – 16.25
	Кружок «Основы православной культуры»
	5-7 лет

	3
	Художественно-эстетическое развитие
	Кабинет  изодеятельности

Четверг

16.00-16.20
	Кружок по рисованию

«Разноцветный мир»
	4-5 лет


          При включении дополнительных услуг в режим работы детского сада были учтены возрастные и индивидуальные особенности детей, норма числа занятий в  течение дня и их длительность.

         Чтобы дети с желанием и охотой, без всякого принуждения, творили,  наполняем их жизнь яркими, красивыми, радостными, способными естественно активизировать их изнутри впечатлениями и помочь им разнообразно, в доступной им форме себя выразить. Для этого мы окружаем детей красотой, искусством, природой, рассказываем им об  удивительном  и великом, способном их восхитить, не оставить равнодушными, даем доступные возрасту средства выражения и непременно все делаем и проживаем вместе. 
Анализ здоровья детей 

      Важным показателем работы МДОУ является здоровье детей. В детском саду созданы условия для охраны и укрепления здоровья детей, создана предметно-развивающая среда, стимулирующая разнообразную деятельность ребенка.
 Группы полностью оснащены детской мебелью. Мебель промаркирована, подобрана по росту детей. В спальнях кровати расставлены с соблюдением минимальных расстояний. Постельные принадлежности промаркированы согласно требованиям СанПиН. Моющие и дезинфицирующие средства, бактерицидные облучатели имеются в достаточном количестве, соблюдаются безопасные условия их хранения.  Уборка и кварцевание в группах осуществляется согласно графикам, санитарные правила персоналом соблюдаются. Питание организовано по примерному десятидневному меню. В МДОУ имеется необходимый набор продуктов. Все продукты хорошего качества, сроки реализации продуктов, условия хранения и товарное соседство соблюдаются, документация на поступающую продукцию оформляется правильно. Температурный режим в бытовых холодильниках  соответствует норме. Технологическое оборудование пищеблока находится в исправном состоянии. Меню-раскладка, журнал бракеража оформляются в соответствии с требованиями, в том числе выход готовых блюд, общий литраж в меню проставляется ежедневно.  Ежедневно проводится С-витаминизация 3-го блюда, профилактика дефицита йода – с использованием йодированной соли.  По возможности стараемся включать  в меню овощи, фрукты в свежем виде. 
   Несчастных случаев  с воспитанниками МДОУ в течение последних 5 лет не зарегистрировано.  
       Работа по охране и укреплению здоровья детей проводится согласно плану, утвержденному заведующей МДОУ.
Гибкий и динамичный режим МДОУ предусматривает четкое чередование различных видов деятельности и отдыха дошкольников в течение дня, в соответствии с интересами и потребностями, с учетом времени года, возрастом детей и состоянием их здоровья; фронтальную,  подгрупповую и индивидуальную работу с детьми по интересам.  Воспитатели проводят большую работу по здоровьесбережению, развитию творческого потенциала детей. Диагностирование в области воспитательной работы показало, что одной из самых любимых форм является организация массовых мероприятий:  праздников, досугов. Это дает возможность педагогам раскрыть индивидуальные возможности и творческий потенциал каждого ребенка, выявить и развить его интересы.
Результаты  деятельности по физкультурно-оздоровительному направлению  свидетельствуют о том, что работа в этом блоке осуществлялась целенаправленно, систематически. Средний показатель усвоения программы по образовательной области «Физическое  развитие» составляет 82 % .
         Система работы по спортивно-оздоровительной деятельности  создаёт благоприятные условия для физического совершенствования дошкольников 

       Данные по физическим группам  здоровья дошкольников за последние 3  года позволяют сделать вывод о достаточной стабильности в физическом развитии детей:

Состояние детей по группам здоровья
	Группа здоровья
	Кол-во детей

	
	2020 – 2021 уч. год

53чел.
	2021-2022
50 человек

	       I
	20чел.
	30%
	15чел
	30%

	       II
	43чел.
	64%
	27чел
	54%

	       III
	3чел.
	4,5%
	7
	14%

	        V
	1чел
	1,5%
	1
	2%

	Частоболеющие дети
	12 чел.
	18%
	18
	36%


	
	2020 – 2021 уч.год
	2021 – 2022 уч.год

	    Индекс посещаемости
	68%
	64%

	Индекс здоровья
	37%
	18%


       Из таблиц  видно, что по сравнению с предыдущим годом  количество детей с первой группой здоровья осталось на прежнем уровне, уменьшилось  число детей с II  группой здоровья, но прибавилось количество детей с Ш группой. Процент  часто болеющих  детей увеличился. КОВИД -19 не прошел для нас бесследно. Индекс здоровья  понизился  до 18%, но посещаемость детей детского сада практически не снизилась.

     Образовательное учреждение занимает активную позицию в муниципальной системе дошкольного и начального образования в районе. За время работы сложилась система взаимодействия с другими организациями.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



      Ориентируясь на изменения, происходящие в обществе, наше ОУ предлагает родителям и воспитанникам спектр услуг, развивающих способности и возможности каждого ребенка, что дает свои результаты: воспитанники нашего детского сада  участвуют в детских конкурсах, которые в связи с пандемией проходят заочно.   В заочных творческих конкурсах дети и педагоги нашего ОУ добиваются хороших и отличных результатов. 

   Анализ результатов образовательной и воспитательной деятельности дошкольников и их стимулирование  представлено у нас посредством накопительной  системы оценки достижений учащихся и воспитанников (ПОРТФОЛИО). Оно  позволяет учитывать достижения в разнообразных видах деятельности и стимулирует их к новым победам.
       Подводя итог степени выполнения поставленных задач на 2021-2022 учебный год, можно сделать вывод: педагогическим коллективом проведена большая, целенаправленная работа по повышению качества знаний детей дошкольного возраста, формирование у них устойчивой мотивации к овладению знаниями на основе личностно-ориентированного подхода, внешние возможности и риски не являются определяющими в развитии образовательной системы МДОУ. Стратегия развития ориентирована на внутренний потенциал ДОУ и инновационные технологии обучения, о чём свидетельствуют позитивные тенденции:
- создание благоприятного психологического климата в ОУ, способствующего повышению качества знаний воспитанников, развитию личности каждого дошкольника.

- аналитико-диагностическая деятельность охватывает основные стороны работы ОУ как целостной системы;
Проанализировав работу ДОУ за 2021-2022 учебный год педагогический коллектив МДОУ «Криушинский детский сад» определил приоритетное направление и поставил перед собой следующие цели и задачи на новый учебный год.
  
Приоритетное направление работы на 2022 - 2023 учебный год:

-  Познавательное развитие:

Внедрение в практику воспитательно - образовательной  работы  инновационных технологий, способствующих  формированию познавательных действий, становлению сознания, развитию интересов детей,  их воображения и творческой активности

  Создание условий для всестороннего воспитания и гармоничного развития детей в игровой деятельности.

Цель: создание образовательного пространства в ДОУ в соответствии с ФГОС, направленного на непрерывное накопление ребёнком опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении  задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовку  к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.
Задача 1.

           Внедрять в практику работы эффективные методы и приемы для  достижения нового качества дошкольного  образования в соответствии с современными тенденциями  и стандартами развития образования
Задача 2.

Углублять работу педагогов по формированию  элементарных математических представлений  детей дошкольного возраста через интеграцию различных  видов деятельности посредством применения инновационных педагогических технологий

Задача 3.

         Продолжать работу педагогов по формированию основ мировоззрения ребенка средствами художественного слова и разных видов детского театра

Задача 4.

       Активизировать работу педагогов  по формированию игровой деятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО,  уделяя, особое  внимание  всестороннему развитию ребенка.

  Задача 5. 

. Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов во взаимодействии с  родителями воспитанников   в интересах творческого и свободного развития личности ребёнка.
13. Перспективы и планы развития
Определяя стратегию развития ДОУ, мы исходили из того, что в жизни человека дошкольному детству отведено непродолжительное время, но для ребенка оно имеет особую самоценность, выраженную в физическом, психическом здоровье и развитии его способностей и нравственных качеств.
Перспективы деятельности учреждения направлены на продолжение реализации приоритетных направлений деятельности учреждения во взаимодействии детского сада, семьи и общественности.
Цели ДОУ на среднесрочную перспективу:
· создание условий образовательно-оздоровительного пространства, обеспечивающего воспитание культуры здоровья, способствующего формированию потребности и мотивации к сохранению и укреплению здоровья детей  в условиях реализации ФГОС.;
· обогащение спектра оздоровительных мероприятий, профилактических процедур, способствующих снижению заболеваемости детей, улучшение условий для оздоровления детей;
· поиск инновационных подходов во взаимодействии ДОУ с семьей, социальным окружением;
· повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых технологий, направленных на формирование здорового ребенка.
· совершенствование методической работы в МДОУ «Криушинский детский сад», направленной на профессиональный рост педагогов в соответствии с ФГОС ДО и Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 23.07.2013) «Об образовании в Российской Федерации»
· кадровое обеспечение, соответствующее современным требованиям в сфере образования;
· модернизация материально-технической базы ДОУ
· привлечение родителей к участию в образовательной деятельности, используя разнообразные формы работы.
МДОУ «Криушинский детский сад»
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